@ AUBERGENVILLE

Trois agents en logistique (H/F)

Date de parution de I'offre
17/02/2025

La mairie d'Aubergenville recrute 3 agents en logistique pour les périodes suivantes :

- du 31 mars au 03 mai 2025

- du 12 mai au 24 mai 2025

- du 02 juin 2025 au 28 juin 2025
- du 16 juin au 27 juin 2025

- du 07 juillet au 19 juillet 2025

Sous l'autorité respective du Responsable de po6le Cadre de vie et du Responsable du service Logistique
environnement, I'agent doit accomplir les missions suivantes :

Missions principales et objectifs

ACTIVITES PRINCIPALES :

- Mise en place du pavoisement

- Mise en place des protection vigipirate pour les manifestations de la Ville (blocs béton ,barrieres ....)
- Assure le montage et démontage des manifestation gérées par la Ville

- Assure la vérification du matériel de prét demandé par les associations

- Assure la mise en place du montage et démontage lors des élections

- Assure le montage et démontage des illuminations de Noél

- Assure les déménagements des différents services de la Ville

- Assure la mise en place des arrétés municipaux

- Assure I'entretien du matériel de festivités

ACTIVITES SECONDAIRES :

- Renfort aupres des services techniques

Formations et expériences requises

- Sens du travail en équipe

- Aptitudes physiques a manipuler régulierement des charges lourdes

- Application des gestes et postures lors de I'exécution des taches

- Connaissance et respect des regles d’hygiene et de sécurité au travail
- Autonomie et polyvalence

- Ponctualité, sérieux et rigueur

- Discrétion et réserve



- Permis B obligatoire

Infos pratiques

Contraintes horaires possibles suivant les saisons et les travaux a réaliser
Déplacements sur plusieurs sites d’'intervention

Grande disponibilité les week-end et jours fériés

Contact

Postuler en ligne

ou
Envoyer votre candidature a :

Monsieur le Maire

Mairie d'Aubergenville

Direction des ressources humaines
1 avenue de la Division Leclerc
78410 Aubergenville


https://aubergenville.fr/node/10
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